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Sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Vv Skolskom roku 2016/2017

Zakladné identifika¢né udaje

Nazov zariadenia: Liefebno-vychovné sanatérium
Organizacnd zlozka zariadenia: Zakladna Skola
Sucast zariadenia: Diagnostické centrum LVS

Centrum Specialno-pedagogického poradenstva

Skolska jedalen
Adresa zariadenia: Tesedikova 3, 040 17 Kosice-Barca
Telefon: 055/6855181 fax: 055/6855174

e-mail: sanatorium@ke.telecom.sk webova stranka Skoly: www.lvsbarca.sk
Zriad’'ovatel’: Okresny urad KosSice, Komenského 52, 040 78 KoSice

Riaditel’ka zariadenia: Mgr. Dana Bednarova
Zastupcovia riaditel’ky: Mgr. Gabriela Belkova (ZS), Mgr. Zoran Maco (VMV a DC)

Veduci utvarov a poradnych organov LVS:

vedica CSPP: Mgr. Alena Slavikova
veduca utvaru odbornych ¢innosti: Mgr. Silvia Illés

veduci Utvaru prevadzky: Ing. Jan Bona

veduca Skolskej jedalne: Maria Kolesarova
vedica MZ Z8S: Mgr. Lucia Fogarasova
veduca MZ VMV: Mgr. Martina Bacova

koordinator drogovej prevencie:  Mgr. Dalibor Chadraba

Udaje o Rade §kolského zariadenia

1. PaedDr. Bibiana Mudra predseda, pedagogicky zamestnanec ZS
2. PaedDr. Tibor Koc¢ik pedagogicky zamestnanec ZS

3. Mgr. Dajana Gajdzikova odborny zamestnanec

4. Mgr. Ingrid Hricova pedagogicky zamestnanec VMV

5. Mgr. Ivana Littvayova pedagogicky zamestnanec VMV

6. PaedDr. Ol'ga Pivarnikova delegovany zastupca zriad’ovatela

7. Ing. Jan Bodnar delegovany zastupca zriad’'ovatel’a

8. Ing. Miriam Kicova delegovany zastupca zriad’ovatela


http://www.lvsbarca.sk/

9. Ing. Andrea Wittenbergerovd  delegovany zastupca zriad'ovatel’a
10. Dana Hoffmanova delegovany zastupca zriad’ovatel'a

11. MVDr. Lubica Krajni¢dkova  delegovany zastupca zriad’ ovatel'a

Poradné organy a metodické organy riaditePky LVS:
Pedagogicka rada, Metodicky organ ugitefov ZS, Metodicky organ vychovéavatelov vo
vychove mimo vyucovania, Komisia na presetrenie $kolskych urazov, Stravovacia komisia,

Komisie zriadené na evidenciu a kontrolu majetku LVS.

Udaje o poéte Ziakov a 0 vysledkoch hodnotenia a klasifikacie

- pocet vietkych tried SZS: 11
z toho v pripr. roc.: 1 v 1.-4.ro¢.: 3 v5.-9.ro¢.: 3LVS/ADC

- pocet vietkych Ziakov SZS: 97

z toho v pripr. ro¢.: 8 v 1-4.roc.: 28 v 5.-9.ro¢.: 26 LVS/ 35DC

- pocet vychovnych skupin: 12 v nich pocet ziakov: 97

- pocet ziakov v jednotlivych variantoch - A: 0 B:0 c:0

- Z celkového poctu ziakov - ziaci S viacnasobnym postihnutim: 0

- Z celkového poctu ziakov - ziaci — autisti: 5

- pocet Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia z celkového poétu Ziakov SZS: 17

- pocet romskych Ziakov z celkového poétu Ziakov SZS: 0

- pocet romskych Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia: O

- pocet vymeskanych hodin za cely rok: 4792 LVS /2936 DC  spolu: 6728
priemer na Ziaka 69,36

- Z toho neospravedlnenych: 0 LVS/12 DC

- pocCet znizenych zndmok zo spravania: 2. stupna: 0 3. stupnia: 0 4. stupnia: 0

- pocet udelenych pokarhani riaditelom Skoly: 0  pochval riaditelom Skoly: 17

- pocet prospievajucich ziakov spolu: 97 neprospievajucich spolu: 0

- pocet neklasifikovanych ziakov spolu: 0

Celoslovenské testovanie Ziakov a prehl’ad o rozmiestneni Ziakov na stredné skoly
Ziaci piateho roénika LVS boli zapojeni do testovania T5-2017 pre Ziakov zo zdravot-
nym znevyhodnenim. Testovania sa zicastnilo 5 ziakov. Do testovania T9-2017 sa GspeSne
zapojilo 6 ziakov LVS a 5 Ziakov DC. VSetci ziaci sa hlasili na stredné odborné Skoly, kde
aj boli prijati. Jeden Ziak z 6smeho roénika DC bol prijaty na SOS, kde ukonéi deviaty roc-

nik:



- pocCet ziakov 9. ro¢nika: 11 Z nich neumiestnenych: 0
- pocet prijatych - na SOS: 11 na prakticku skolu: 0

- pocet konciacich v niz8ich ro¢nikoch: 1 Z nich neumiestnenych: 0
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Udaje o centre Specialno-pedagogického poradenstva
Vediica CSPP: Mgr. Alena Slavikova  ($pecialny pedagog)
Psycholog: Mgr. Anna Petrikova

Logopéd: Mgr. Dagmar Vagaska

Socialny pracovnik: Mgr. Dagmar Lukacova

VSetci zamestnanci su plne kvalifikovani.

CSPP ma k 1.7.2017 evidovanych 2017 klientov, vyradenych z evidencie k 30.12. 2016 bolo 305
klientov. V priebehu skolského roka bolo vydanych 210 rozhodnuti o prijati novym klientom.

Najcastejsie dovody prichodu klientov st ako v predchadzajucich rokoch: Skolska zrelost,
naruSena komunikacnd schopnost, poruchy ucenia, poruchy aktivity a pozornosti, kontrolné
vySetrenia, za€lenenie, diagnostika Ziakov s mentalnym postihnutim, tiprava podmienok na testovanie
Monitor 2017, maturita 2017, reedukacné a kompenzacné cvicenia. Pokracovali sme v logopedicke;j
starostlivosti v materskych $kolach priamo v teréne. Spolupracujeme s 12 MS so stthlasom
Magistratu mesta KosSice.

Karty apisomnosti tykajice sa klientov si vedené v zmysle platnej legislativy. Ziadosti
0 vySetrenia boli rieSené ¢o najskor od dorucenia ziadosti zo §kdl. V niekol'kych pripadoch sa Cas
kontaktu so zakonnym zastupcom, alebo vysetrenia predizil z dovodu PN Ziaka, preobjednavania sa
na poZiadanie rodic¢ov, alebo z inych objektivnych dovodov. Rovnako bola vykonavana aj terénna
préaca podl'a poziadaviek $kol.

Poskytovali sme na poziadanie aj konzulta¢nii a poradensku cinnost’ zakonnym zdstupcom,
rodindm, Skolskym Specidlnym pedagégom, vychovnym poradcom a Skolam, pripadne
spolupracovali na IVP pre zaclenenych Zziakov.

Mgr. Vagaska ukoncila vzdeldvanie na MPC v PreSove — Odborni zamestnanci a edukdcia deti
a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim s ukon¢enim v septembri 2016. Pracovala metodou Sindelar —
diagnostika aj rozvoj Ciastkovych funkcii s ambulantnymi logopedickymi klientami aj ziakmi pripravného
ro¢nika v LVS.

Mgr. Slavikova sa v priebehu roka zugastnila spolu so psycholégom CSPP seminara organizo-
vaného VUDPaP Vyuzitie testu R-R screening a testu §kolskej pripravenosti a jednodiiového semina-

ra Neurofyziologické pri¢iny zlyhavania deti so SVVP.



Mgr. Petrikova sa zagastnila seminarov organizovanych VUDPaP a $pecializaéného vzdelava-
nia Kariérové poradenstvo v poradenskom systéme.

Pokradujeme v aktivitich Projektu ,,Cary — mary, uZ sa nam to dari zameranych na
multisenzorialne vzdelavanie, rozvoj ciastkovych funkcii, osvojovanie si vedomosti a zruc¢nosti
formou hry pre integrovanych ziakov prichadzajacich na reedukacie do poradne a Ziakov na 1. stupni

v LVS.

Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu pedagogickych
zamestnancov Skoly
- pocet ucitePov vratane riaditel’a $koly a ZRS: 16
- pocet asistentov uéitela v ZS: 2 pocet vychovavatelov VMV: 21+1 vedici VMV
- podet pedagogickych zamestnancov, ktori nespiiiaji kvalifikaéné predpoklady: 3
- Z toho Studujtcich za ucelom splnenia kvalifika¢nych predpokladov: 3

- pocet nepedagogickych zamestnancov: 42

Udaje o zaradenych pedagogickych zamestnancoch $koly do kontinudlneho
vzdelavania

adaptacné vzdelavanie: 3 aktualiza¢né vzdelavanie: 5 inova¢né vzdelavanie: 9
Specializa¢né vzdelavanie: 2 funkéné vzdelavanie: 3 kvalifikacné vzdelavanie: 5

funkéné inovacné vzdelavanie: 0
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Prehlad o ucasti Ziakov v sut’aziach vo vysSich kolach (nie §kolskych)

- po¢et umiestneni na 1. mieste: 1 — stolny tenis
- pocet umiestneni na 2. mieste: 1 — celoslovenska dopravna internetova stitaz
- poCet umiestneni na 3. mieste: 1 — vedomostny kviz ,,Dent Zeme* Nadacie Korytnacka

1 — vytvarnd sutaz T-Systems Slovakia ,,Ako travi§ volny
Cas*

1 - Pozdrav ku D otcov — Slovak Telekom

1 — najaktivnejsia Skola v Skolskej Sportovej lige v Kosi-

ciach

1 — stolny tenis druzstva pod zastitou OZ Zober loptu a nie
drogy

1 - Olympiada tvorivosti mladeze v kategorii Priestorova
tvorba

Udaje o aktivitich a prezentacii §kolského zariadenia

Prehlad o sutaZiach a aktivitach:
- fotosutaz — ,,Fotomotyl* a vytvarné sutaze: ,,Mesiac detskej tvorby®, ,,Cudské

prava ocami deti, ,,Preco som na svete rad*, ,,T-systém®,



v spolupraci s MU MC Barca, DD a DSS v Barci a Verejnou kniZnicou J. Bocatia

Kosice — Dni Zeme (starostlivost’ o park ako Kultirnu pamiatku SR),
ucast’ na minimaratone v ramci MMM,

Sportové sttaze a podujatia v ramci Skoly: turnaje v loptovych hrach (vole;j-
bal, basketbal, futbal), stolnotenisovy turnaj, desatboj, Sachovy turnaj,

navsteva divadelnych predstaveni, muzei, botanickej a zoologickej zahrady,

navsteva sprievodnych akcii v meste (Deii mesta KoSice, Mikulas, viano¢né trhys,...

vystupenia deti pri réznych prileZitostiach (Vianoce, Dent matiek, MDD,..)
ucast’ ziakov na besedach, prednaskach, exkurziach
turistické pesie vychadzky,

navsteva vychovného koncertu

Nazov projektov, do ktorych je zariadenie zapojené:

,,Protidrogova prevencia 2016 — rozvojovy projekt MSVVaV SR,

,,Poviem ti to farbou” — grant poskytnuty Nadaciou VUB

,»Cary — mary, uz sa nam to dari ,,

»Aktivizujice metédy vo vychove* — projekt Moderné vzdelavanie pre vedomostnu,

spolo¢nost’ v spolupraci s MPC Bratislava,

,, Digipédia - digitalizacia §kol“ — projekt podporovany MSVVaV SR,

»Zober loptu a nie drogy*

,,Pre¢o som na svete rad/rada‘- Narodné osvetové centrum,

,Ludské prava ocami deti“— MZV a eurdpskych zalezitosti SR,
,Planéta vedomosti“ — MSVVaV SR,

,Fénix“ — vol'nocasové aktivity OZ pre deti.

»Cervené stuzky*

,,Zelena Skola“

Pocet zaujmovych utvarov na skole: 14 pocet ziakov v nich: 97

Oblasti, v ktorych zariadenie dosahuje dobré vysledky:

kvalifikovanost’ a odbornost’ pedagogickych a odbornych zamestnancov,
snaha o0 neustale odborné vzdelavanie azvySovanie kompetencii ped.
Zzamestnancov,

empatia a pracovné nasadenie pedagogickych a odbornych zamestnancov,
tolerantna interakcia medzi pedagdgmi a ziakmi,

reSpektovanie osobitosti kazdého ziaka,

a odbor.



- formovanie moralnych vlastnosti a upevinovanie pozitivnych navykov v plneni skol.
povinnosti,

- vytvaranie kladného vzt'ahu k sebe samému,

- eliminécia rizikového spravania,

- vnaSanie inovativnych prvkov do edukacného procesu,

- zavadzanie a vyuZzivanie programov IKT pre Ziakov so SVVP,

- komplexna odborna Specidlnopedagogicka starostlivost’ o Ziakov,

- intenzivna Specidlnopedagogicka intervencia,

- odborna praca so zdkonnymi zastupcami ziakov.

Oblasti, v ktorych su nedostatky - slabé stranky:
- narast agresivity a psychickych problémov deti
- narast nefunk¢énych rodin alebo narusenych vztahov v rodine, ktoré ovplyviuju nedosta-

tocnu spolupracu so zariadenim.

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach zariadenia

Priestorové podmienky Skoly zodpovedaji poziadavkam na realizdciu vzdeldvacieho
programu. Ziacky nabytok postupne vymiefiame za novy. V niektorych triedach sa vymenili
lavice, stoli¢ky a tabule.

Zariadenie ma zriadené a vyuziva tieto odborné ucebne: malu telocviciiu, posilfioviiu,
ucebne pre informaticktl vychovu vybavenu pocita¢mi (12 pocitatov) s prisluSnym progra-
movym vybavenim a pridavnymi zariadeniami, 2 uc¢ebne s interaktivnymi tabul'ami, Skolsku
dieliiu, kniznicu pre ziakov a ucitel'ov, spolo¢ensku miestnost’ s kapacitou 100 miest na se-
denie s interaktivnou tabulou. Miestnost’ vyuzivame na komunity, besedy, premietanie fil-
mov, besiedky pre rodic¢ov.

Skola ma k dispozicii atrium, $kolské ihrisko, ktoré potrebuju renovaciu. Postupne pre-
bieha aj obnova zariadenia.

Pre ziakov su zabezpecené Specidlne pracovné listy a didaktické pomdcky.

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Finan¢né zabezpecenie Skoly sa odvija od poctu ziakov v danom Skolskom roku, tzv. nor-
mativ finan¢nych prostriedkov na jedného Ziaka.

Normativne finan¢né prostriedky r. 2017: schvaleny rozpocet 1210 958,- €; upraveny
rozpocet 1 375 633,- €

Nenormativne finanéné prostriedky:

- asistent ucitel’'a — pridelené finan¢né prostriedky na dvoch asistentov ucitel'a v sume



18 448,- € - finan¢né krytie na mzdy a odvody poistného,

- finan¢né prostriedky za vzdeldvacie poukazy v sume 1075,- € - vyuzité na krazkovu
¢innost’,

Zariadenie disponuje aj s prijmami v sume 40 000,- € — finan¢né prostriedky prijaté na
uhradu nakladov za pobyt Ziakov od rodicov alebo inej osoby, ktorda ma voci ziakovi vyzivo-
vaciu povinnost. Uvedené prijmy su Cerpané nad rdmec upraveného rozpoctu, pouzité¢ pre-
vazne na uhradu faktur za potraviny.

Vseobecne finan¢né prostriedky v prevaznej miere pokryvaji zékladné potreby nevyhnut-

né pre bezny chod zariadenia.

Ciel’ koncep¢éného zameru rozvoja Skolského zariadenia a jeho plnenie
Zariadenie malo v skolskom roku 2016/2017 za ciel

- pokracovat v aktivitdich realizovanych projektov ,,Nech vSetko plynie dobrovolne...“,
,,Cary — méry, uz sa nam to dari®, ,,Protidrogova prevencia®

- prostrednictvom projektovych aktivit zapajat’ rodicov a zadkonnych zastupcov deti do
liecebno-vychovného procesu V spolupréci s odbornym ttvarom,

- nadalej spolupracovat’ s OZ: DETI V TIESNI, Fénix, Zober loptu a nie drogy a nadva-
zovat spolupracu s d’al§imi organizaciami — Naddacia deti Slovenska

- postupne realizovat’ obnovu zariadenia ,

- doslednejsie sa zamerat' na ziskavanie finanénych prostriedkov z mimorozpoétovych
zdrojov a projektov

Uvedené ciele boli splnené.

V Kosiciach 7. jula 2017

Mgr. Dana Bednarova
riaditel’ka LVS



